SINDHOTEIS

\ Hotéis, Restaurantes e Bares

Edicao 22

Centro de Capacitagao
recebe novos apoios

Além dos associados, instituicoes nacionais e empresas iguacuenses
confirmam parceria para construcao do empreendimento.
Sindicato assina convénio com Uniamérica para gestao pedagogica.

O turismo e os seus Convénios proporcionam

fatores de desenvolvimento descontos aos associados
Parcerias com Saving e Imago
destaca importancia do setor garantem solucoes empresariais

O presidente da FBHA, Alexandre Sampaio,
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O turismo e os seus
fatores de desenvolvimento

E notéria a ascensio da classe média no Brasil
nos ultimos anos. Entre outros desdobramentos,
isso resultou no nitido aumento da demanda por
produtos de turismo e de lazer. Para entender os
fatores que impulsionam o setor turistico e como
ele atua no desenvolvimento da economia no Bra-
sil, é preciso enxergar a importancia da parceria
entre as entidades representativas e a relevancia
de alguns segmentos.

E justo afirmar que a hospedagem e a ali-
mentacdo fora do lar sdo a base do turismo. E
como representante das duas categorias, trago
algumas reflexdes. Como presidente da Federa-
¢do Brasileira de Hospedagem e Alimentagéo
(FBHA), entidade que representa ambos os se-
tores ha 60 anos, sinto-me confortdvel em pon-
tuar alguns fatores cruciais para o desenvolvi-
mento do turismo. Primeiramente, é imprescin-
divel a parceria com diretores, estafes, colabo-
radores de entidades coirmas, patrocinadores de
projetos em prol do turismo nacional, assim
como com as trés esferas nacionais de poder. £
de suma importincia estarmos constantemente
fortalecendo a nossa representatividade enquan-
to federagdo e estarmos em constante sinergia
com os nossos sindicatos filiados, com o trade,
com a Confederagdo Nacional do Comércio de
Bens, Servicos e Turismo (CNC) — de quem re-
cebemos incontestdvel apoio financeiro e
institucional — e com os anseios dos laborais.

O periodo pés-Copa tem sido muito positivo
tanto para o setor de hospitalidade como para a
gastronomia. Fomos muito bem avaliados e supe-
ramos expectativas. Nosso principal desafio agora
é mantermos o padrdo de atendimento e qualidade
dos nossos servicos e levarmos a frente o legado
positivo que construimos durante a realizacdo do
Mundial. Os gargalos ainda existem, mas se tra-
balharmos juntos por nossas bandeiras, eles po-
dem ser sanados ao passo que caminhamos rumo
a consolidagdo do turismo como mola propulsora
da geracdo de emprego e renda no Brasil.

E preciso pensar também nos dois segmentos
individualmente. Estaremos, mais do que nunca,
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2

eProjetos de cozinhas gratuitos para associados
«Completa linha de equipamentos gastronémicos
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lutando pelos nossos pleitos com legitimidade,
independentemente do governo vigente ou de con-
vicgdes politicas. Nossa causa é muito maior.
Entre as nossas principais reivindicagdes estd a
inclusdo dos restaurantes no Plano Brasil Maior.
Em 2012, o setor de hotelaria foi contemplado
com a eliminacao da contribuigdo patronal de 20%
ao INSS, que foi substituida pela aliquota de 2%
sobre o faturamento. Queremos que os restau-
rantes também recebam o beneficio.

E vélido mencionar ainda outros segmentos
relevantes para o desenvolvimento do setor: o
turismo sustentavel e o turismo de integracdo.
No bojo dessa discussdo, ndo poderia deixar de
citar Foz do Iguagu como referéncia no Brasil,
funcionando como ponto de sinergia entre
Paraguai, Argentina e Brasil. Além disso, a ci-
dade é um icone para o ecoturismo e turismo de
aventura. O Parque Nacional do Iguacu atrai
milhares de turistas e conta com diversas ativi-
dades atraentes aos olhos dos mais aventurei-
ros. Nio foi a toa que a cidade foi escolhida para
sediar o Centro de Treinamento da selecdo da
Coreia do Sul durante a Copa. E em pontos como
as Cataratas do Iguacu que devemos incentivar
investimentos e melhorias constantes, como for-
ma de impulsionar o turismo no nosso pais. Para
mim, é uma honra ter sido recentemente agraci-
ado com o Prémio 100 Anos de Turismo, entre-
gue aqueles que de certa forma colaboraram para
fazer do turismo a atividade econdémica mais
importante do municipio.

E importante enxergarmos também a inter-
secdo entre comércio, servico e turismo. O dia-
logo entre essas trés dreas também é fundamen-
tal para desenvolver a industria turistica como
um todo.

As bases que compodem os 66 sindicatos re-
presentados pela FBHA geram 3,5 milhoes de
empregos diretos e formais. E uma grande res-
ponsabilidade. Nossa missdo é promover uma
gestdo patronal moderna, transparente e com-
petente em prol ndo sé das nossas empresas e
sindicatos, mas também do turismo nacional.
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Todo tipo de apoio &€ bem-vindo

Complexo recebe patrocinios, equipamentos e servicos; Uniamérica fara gestao pedagdgica

Sindhotéis tem bons motivos para

comemorar a chegada de 2015,
quando completara 40 anos. Estamos ca-
minhando para concluir a primeira etapa
do Centro de Capacitagdo —uma obra de
trés andares e mais de 1,4 mil metros qua-
drados.

Cerca de 30 empresas associadas
contribuem regularmente paraa edificagdo.
Além do aporte dos associados, o com-
plexo tem apoio da Itaipu Binacional, Fun-
do Iguacu, Confederagdo Nacional do
Comércio e Federacio Brasileira de Hos-
pedagem e Gastronomia.

Por outro lado, empresas da cidade
estdo assumindo a implantacéo de equi-
pamentos e servigos: Bourbon Cataratas
(suite experimental), Epicentra (banda lar-
ga gratuita), Videofoz (automagéo suite e
escada), Arte Tintas (pintura), Recanto
Cataratas (elevador) e Imago (tour vir-
tual 360 graus de todo o complexo).

A diretoria do Sindhotéis reforca aos
empresarios que o apoio de todos é fun-
damental para a entrega desse presente a
cidade. E importante que cada um faca a
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sua parte. “Juntos, somos capazes de
grandes conquistas, como o sonhado
Centro de Capacitagdo. S6 depende de
vocé”, afirma o vice-presidente da enti-
dade, Vilmar Andreola.

Parceria — O Sindhotéis e a Uniamérica
firmaram convénio para impulsionar
acoes em prol do setor. O termo prevé
a cooperacdo técnico-cientifica para o de-
senvolvimento e execugio de agdes, pro-
gramas e projetos de interesse e objeti-
vO comuns, o intercAimbio em assuntos
educacionais, cientificos e tecnoldgicos
e de pesquisa, bem como a gestdo com-
partilhada do Centro de Capacitagio.

O sindicato ofereceri a estrutura, e
afaculdade cuidard da drea pedagdgica,
para elaboragdo dos programas de trei-
namento, selecdo de professores e
certificacdo dos cursos. A escolha da
Uniamérica para administrar o espago
foi motivada pelo fato de ser a inica ins-
tituicdo de ensino comunitario de Foz e,
assim como o Sindhotéis, ndo ter fins
lucrativos.
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Braga: Uniamérica foca ensino
comunitario e sem fins lucrativos

O complexo vem para somar ao lado
de outras escolas de qualificagdo e
profissionalizacdo, estando aberto a parti-
cipagdo de outras institui¢des de ensino, in-
clusive particulares, bem como do Sesc e
Senac. O objetivo maior é ofertar cursos
diferenciados, idealizados especificamente
para atender as necessidades de quem esta
nalinha de frente dos negdcios.

Escola francesa de gastronomia

O diretor-presidente da Uniamérica,
Ryon Braga, anunciou, durante o dlti-
mo jantar do Dia do Hoteleiro e do
Restauranter, a vinda para Foz da esco-
la francesa de gastronomia Le Cordon
Bleu, reconhecida como a melhor do
mundo. A institui¢do ministrara cursos
e palestras no complexo do Sindhotéis.

Braga lembrou que a escola francesa
“revolucionou a gastronomia mundial”.
No Brasil, abriu uma unidade no Rio de

Janeiro, para preparar a cidade para as Olim-
piadas, e Foz do Iguacu serd a inica cidade
do Parana a receber seus cursos.

Para o presidente do Fundo Iguagu e
superintendente de Comunicagio Social
da Itaipu, Gilmar Piolla, a presenca da Le
Cordon Bleu “dard notoriedade para a
gastronomia de Foz do Iguagu, a exem-
plo do que ocorreu em Lima, no Peru,
que entrou para o mapa gastrondmico
mundial”.

Quem faz mais pelo turismo merece um

plano de sadde que Faz mais pela sua vida.

ltamed € o plano de satide que cuida dos profissionais de turismo de Foz do Iguagu.

Além de oferecer toda a estrutura e confianca do Hospital Ministro Costa Cavalcant],

Acesse www.itamed.com.br ou ligue 45 3576.8005,

faca seu Itamed Empresarial Sindhotéis/ICVB e fique
com a satide em dia para fazer cada vez mais pelo turismo.

o Itamed agora oferece mais fadlidades para as empresas do setor turistico de Foz do Iguagu.

ITAMED

Plano de Saude do
Hospital Ministro Costa Cavalcanti




(HOMENAGEM
Prémio 100 Anos celebra o turismo de Foz

Empresarios da hotelaria e gastronomia, dirigentes do Sindhotéis e presidente da FBHA sao homenageados

turismo de Foz do Iguacgu
confraternizou e home-
nageou seus destaques, desde
o0s pioneiros até os de atuacdo
mais recente, mas que ja tra-
zem uma grande contribui¢do
para o desenvolvimento do se-
tor. A noite de gala foi pro-
movida no Bourbon Cataratas
Convention & Spa Resort, em
22 de novembro.
Promovido pela Gestdo
Integrada, o Prémio 100 Anos
do Turismo foi entregue a
cem personalidades indicadas
pelos préprios moradores, em
votacdo na internet, e referen-
dadas por uma comissdo es-
pecial. Troféus foram entre-
gues também em reconheci-
mento a atuagdo de empresas
e pessoas que fazem do tu-
rismo a principal atividade

econdmica do municipio.

Vale destacar que boa par-
te dos homenageados tem li-
gacdo com a hotelaria,
gastronomia, entretenimento e
lazer. Varios presidentes, di-
retores e associados do
Sindhotéis, por exemplo, rece-
beram a premiacdo, entre eles
o primeiro presidente da enti-
dade, Pedro Roth, e o atual
presidente, Carlos Silva.

Depois da entrega do pré-
mio as cem personalidades,
houve um reconhecimento es-
pecial a pessoas e empresas
que contribuem decisivamen-
te para desenvolver o turismo
de Foz do Iguacu.

Entre os homenageados
estavam o presidente da
FBHA, Alexandre Sampaio.
Também foram agraciados o

TURISMO

A nova fronteira de crescimento do Pais

dos empregos
do mundo
séo gerados
pelo turismo

segmentos de
turismo
reunidos na CNC

milhoes de ‘
empregos diretos ;
L

e formais
no Brasil

80

Sindicatos
do turismo
representados

4.610

municipios
alcangados
pelo Senac

presidente do Fundo
Iguagu, Gilmar Piolla;
o presidente do
Comtur, Licério San-
tos; e 0 secretario mu-
nicipal de turismo,
Jaime Nascimento,
que, como integravam
a comissdo do Prémio
100 Anos do Turismo,
ndo poderiam ser in-
cluidos entre os cem
homenageados.

O Prémio 100
Anos do Turismo foi
coordenado pelo Insti-
tuto Polo Internacional
Iguassu e pelo
ClickFoz, com o apoio
da Itaipu Binacional, da Secre-
taria Municipal do Turismo e
do Conselho Municipal de Tu-
rismo, entre outras entidades.

Carlos Silva, Pedro Roth e
Alexandre Sampaio
receberam o troféu

O Sistema CNC-Sesc-Senac trabalha para gerar as melhores
condi¢des para o desenvolvimento do turismo, porque acredita no
potencial de crescimento do setor.

Seja na representagdo dos empresarios, na promogao do turismo
social e sustentével e na educagao profissional de qualidade, por
meio das agbes do Sesc e do Senac, a Confederagéo Nacional do
Comércio de Bens, Servigos e Turismo fortalece as empresas e
promove a competitividade do setor.

Afinal, quando o turismo cresce, o Brasil cresce junto.

www.cnc.org.br | www.facebook.com/sistemacnc www.twitter.com/sistemacnc

Sesc Senac



Dia do Hoteleiro e do Restauranter
i o~%a

o
O Dia do Hoteleiro e do Restauranter foi marcado pelo clima de B
confraternizacdo entre associados, empresarios e amigos. O encontro S ;
foi uma agdo conjunta do Sindhotéis, ABIH Regional Oeste e Abrasel
Oeste Parana. A organizagdo agradece aos apoiadores (Grafica Grafel,
Iguassu Convention & Visitors Bureau, Cerveja Itaipava e Pedralli

Mobili Design), que foram fundamentais para o sucesso do evento.
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Carlos Silva, Xenofonte Villanueva e
Carlos Tavares
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Simone Villanueva Ramos e Yvonne Chen Isabel Salvatti Rafagnin, Tania Pereira da Silva, Carlos Grellmann, Gilmar Piolla, Camilo Rorato,
Rose Beato e Emilia Mendes Paulo Angeli, Altino Voltolini e Marcos Beato
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#ﬁonio Rodrigues e Suzete Rafagnin Rodrigues,
Maria Luzia, Rosane Rafagnin Silva e Maria Erni

i "

Xenofonte Villanueva, Emilia Mendes, Neide
Folador, Mdrio Sérgio Gomes e Iraci Sossella
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Jaime Gilberto Ferreira e Luiz Alberto Langoski

Solidez é fundamental para crescer.
Invista com o Sicredi.

Estamos presentes em 11 estados brasileiros,
com mais de 1.200 unidades de atendimento.
Movimentamos mais de R$ 30 bilhdes em ativos.

Nimeros que nos colocam _—

QUE
COOPERA

entre as maiores instituicoes 3]
financeiras do Pais. | Zu-2ICREDI




ASSESSORIAS - QUALIFICAGAO - DESCONTOS - CONVENIOS - PARCERIAS - OPORTUNIDADES

Confira os novos convenios

Saving Negociacoes Corporativas

O acordo com a Saving Negociagdes Corporativas
permite descontos nos servicos de estruturacio de com-
pras e central de compras. Os descontos variam confor-
me a capacidade de leitos dos hotéis e de atendimento de
restaurantes e bares.

A Saving oferece redugdo dos custos, mais agilidade e
maior poder de negociagdo, impactando diretamente nos
lucros. Com profissionais capacitados, disponibiliza um
sistema on-line para cotagdo e geragdo de relatérios es-
tratégicos de compras.

Imago Solugoes em Imagens Interativas

O convénio firmado pelo Sindhotéis com a Imago So-
lu¢des em Imagens Interativas garante prestagdo de ser-
vigo de producdo de tour virtual 360 graus. A parceria
concede ao associado, na compra do primeiro ambiente,
dois ambientes de cortesia.

Também confere publicidade no portal de turismo
virtual no site www.citytourvirtual.com.br e fornece
o software para TV indoor com programagao exclusi-
va que agrega mais valores e visibilidade para os as-
sociados.

A mensalidade retorna na hora para o caixa da sua empresa

ASSESSORIA JURIDICA

DR. CARLOS SANWAYS: atendimento gratuito em acdes trabalhistas
em primeira insténcia a associados efetivos.

RIBEIRO DA FONSECA ADVOCACIA: Direito Civil, Tributério, Imobilié-
rio, Empresarial, Trabalhista, Internacional, Previdencidrio,
Familia e Relacdes de Consumo.

ASSESSORIA DE NUTRICAO

SUYAN BIANCHI: orientacéo em preparacéo de alimentos seguros,
assessoria para implantacdo do PAS e manual de boas prdticas,
atualizacao de layouts de cozinhas e rotulagem nutricional.

ASSESSORIA FINANCEIRA

SICREDI: Capital de giro, cartdes, antecipacdo de recebiveis,
linhas especiais para investimento e ampliacdes, cobranca
bancdria.

ASSESSORIA AMBIENTAL
PRESERVE PROJETOS AMBIENTAIS: prestacéo de servigos de assesso-

ria s empresas no &mbito ambiental e de gestdo ambiental, por

meio de auditorias, treinamentos e projetos. Desconto de 10%
sobre o valor da tabela oficial do CREA.

SERVICOS

ALFFA INOX: projetos gratuitos e completa linha de equipamentos
e acessorios para cozinhas industriais.

NUCLEOTEC: andlises fisico-quimicas de dgua, alimentos,
ambientais, entre outros servicos. Descontos de 10%.

ENERLUZ: 10% para instalag@o de controladores de demanda,
laudos e sistemas de para-raios, projetos elétricos e assessoria
em engenharia elétrica.

DESBRAVADOR SOFTWARE DE GESTAO INTELIGENTE: 30% de desconto
na instalacdo, treinamento e configuracéo do Desbravador Fast
(20% oferecido pelo Desbravador + 10% subsidiado pelo
SINDHOTEIS). E 15% de desconto no licenciamento mensal.

HOSPEDAGENS E ATRATIVOS

COMPLEXO TURISTICO ITAIPU: gratuidade na visita ao Circuito
Turistico Especial aos profissionais e colaboradores dos associa-
dos ao Sindhotéis.

TURISMO REGIONAL: descontos de até 60% na hospedagem,
alimentacdo e lazer para servidores e funciondrios de associa-
¢6es comerciais ligadas ao Conselho dos Municipios Lindeiros.
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CURSOS E CERTIFICADOS

SENAC: 50% + 10% de desconto nos cursos.

ICBA: 30% de desconto na matricula e mensalidades (para
turmas formadas na sede do Sindhotéis desconto de mais 10%).
ALIANCA FRANCESA: curso de idiomas, com desconto de 10% e
mais 10% por pontualidade no pagamento das mensalidades.
HABLA TRADUTORES: traducéo escrita, acompanhamento em
negécios, traducdo simultanea (inglés, espanhol e francés) e
traducdo de carddpios.

BLAH! IDIOMAS: inglés e espanhol, com desconto de 15% sobre o
valor regular dos cursos.

CNA IDIOMAS: inglés e espanhol, com desconto de 20% sobre o
valor regular dos cursos.

FACULDADES

UDC: 15% desconto no vestibular e 10% mensalidade.

UNIFOZ: 30% de desconto nas mensalidades no curso de
Hotelaria (30% no pagamento da mensalidade até o vencimen-
to da parcela; 20% apéds o vencimento da mensalidade) e 20%
nas mensalidades em Administracao.

UNIOESTE: cooperacdo técnica, cientifica e cultural entre os
participes, visando ao desenvolvimento e & execucdo conjunta
de programas e projetos, e ao intercémbio em assuntos educa-
cionais, culturais, cientificos e tecnolégicos.

TRANSPORTE

COOPERTAXI: 20% para clientes das empresas associadas nas
corridas & noite, nos feriados e fins de semana + 10% na
compra de vale-taxi.

SAUDE

ITAMED: o convénio garante precos diferenciados para adesdo
ao plano coletivo empresarial.

CLINICA SANTA LUZIA: clinica-geral e medicina do trabalho.
LABORATORIO VITAGEN: desconto de 40% a 60% em exames
laboratoriais.

PUBLICACOES

100 FRONTEIRAS: 20% de desconto + 10% de subsidio em
andncio.

PANORAMA DO TURISMO: 20% de desconto em andncio.
SOBRE RODAS: 20% de desconto em anuncio.



FALA EMPRESARIO — CONTE PRA GENTE POR QUAL MOTIVO VOCE PARTICIPA DO SINDICATO!

Por que sou associado ao Sindhotéis

Libanés

“Somos associados porque é
fundamental gerar resultados
. positivos. O sindicato nos
* oferece amplas oportunidades
de negdcio, qualificagdo para o
fortalecimento do setor, e
proporciona um retorno maior
que nosso investimento, com
uma representatividade de
8 exceléncia em gestdo sindical.”
# Raja Kalakech,
proprietirio do Castelo

“Temos orgulho de sermos
associados de um sindicato tdo
prestativo e competente.
Temos participado de treina-
mentos e reunides sobre
manipulacgdo de alimentos.
Também aproveitamos os
descontos das empresas
conveniadas ao Sindhotéis.”
Reginaldo Felix Pinto, do
Departamento de RelagGes
|| Publicas da Churrascaria
Costeldo

Recanto inaugura
centro de eventos

|

O Recanto Cataratas, Thermas,
Resort & Convention inaugurou seu novo
centro de eventos, o Gran Maestra. O
complexo é composto de um saldo para
2.500 pessoas em auditorio, foyer de 1.350
metros quadrados para cerca de 1.500
pessoas e uma area de exposicao de 4.600
metros quadrados. A infraestrutura reune
20 salas de apoio, duas salas VIP, com
capacidades diversas e flexiveis. O espago
foi pensado e projetado para oferecer
conforto, comodidade, flexibilidade para
atender a eventos de perfis variados que
acontecem em Foz do Iguacu.

Continental Inn
assume Manaca Hotel
R

A Rede Continental Inn acaba de
anunciar ao mercado seu novo produto,

o Manaca Hotel. O empreendimento, cujo
nome era Kacique Salvatti, passou por um
retrofit com a proposta de oferecer aos
mercados de lazer e negécios de Foz do
Iguagu uma boa opgio para quem busca
custo-beneficio. A proposta do novo
estabelecimento, de 119 apartamentos, é
alternativo

ser um espago

hospedagem, café da manhi, piscina,

com

estacionamento e tarifas econOémicas. O
hotel conta ainda com uma sala de
reunides para até cem pessoas.

Mabu Interludium
Iguassu Conventign

———

A Rede Mabu Hotéis & Resorts
inaugurou o segundo hotel em Foz do

Iguagu, o Mabu Interludium Iguassu
Convention. A cidade agora conta com
462 apartamentos da rede hoteleira
paranaense. Somente no novo hotel, serdo
cem apartamentos em uma 4area total de
24.200 quadrados. O

empreendimento é uma realiza¢io da

metros

Associacao Internacional para Expansio
da Conscienciologia e terd administracio
da Rede Mabu Hotéis & Resorts. O hotel
esta localizado em Cognépolis, o bairro
do conhecimento, ao lado do Ceaec.
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o CONHECA UMA ENERLUZ

= MUITO MAIS

SUA AMIGA E DO PLANETA

ENERGIR FOTOVOLTAICA - AUTOMAGAO RESIDENCIAL - EQUIPE DE ENGENHARIA

» SEMPRE NA FRENTE »

=

enerluz

energia pra vocé




ProGgrama ALI

Inovacao gratuita para

Foz do Iguacu acaba de ganhar a
versio do Programa ALI para as
empresas de turismo. Os Agentes Locais
de Inovagdo sdo profissionais recém-
formados e capacitados pelo Sebrae/PR
e Sebrae Nacional com o objetivo de
disseminar conceitos de inovacdo de
acordo com as necessidades e as
caracteristicas de cada empreendimento.

Os agentes vao orientar gratuitamente
donos de bares, hotéis, restaurantes e
agéncias de turismo de pequeno porte. Os
ALIs tém como papel guiar a empresa na
elaboragdo de projetos. Por isso,
pesquisam, interagem com interlocutores
do setor atendido, incentivam,
acompanham e monitoram resultados.

O funcionamento é simples. O agente
vai até a empresa sem custo nenhum para
o participante. Apds a adesdo, seu
estabelecimento sera acompanhado por até
dois anos, com visitas regulares durante a
execugdo do programa.

hotelaria e gastronomia

Beneficios — Quem participa do
programa tem acesso a uma série de
beneficios: Sebraetec; palestras gratuitas;
informagoes sobre inovacio e tecnologia;
realizacio de diagndsticos para
identificacdo de oportunidades de
melhorias na empresa; e possibilidade de
outras parcerias empresariais.

A lista de beneficios inclui ainda:
construcdo de um plano de acdo para
insercdo de solugdes inovadoras no
ambiente da empresa; auxilio no processo
de implantacdo dessas solugdes e
avaliacdo dos resultados gerados, explica
o agente local de inovagdo Nailton Silva.

multimidia

Hospedagem de sites
Criacdo de webistes
Publicidade

“Os Dbeneficios vdo desde a
implementacdo de um produto [bem ou
servico] novo, um nNoOvo processo, um
novo método de marketing, um novo
método organizacional nas préticas de
negocios, na organizacdo do local de
trabalho ou nas relagdes externas”, informa.

Ele cita que entre os resultados estdo a
reducdo de custos, mais faturamento,
melhoria nos processos e aprimoramento
na gestdo. “A gestdo de inovagdo ajuda
na sobrevivéncia dos negdcios, num
cendrio cada vez mais competitivo e
global ”, conclui Silva.

Como participar — Para receber uma
visita, entre em contato com Edinardo
Aguiar, pelo telefone 3522-3312 ou pelo
e-mail eaguiar@pr.sebrae.com.br. Ou
com Nailton Silva, pelo telefone 9948-0031
ou e-mail silvaalipr@gmail.com.

d»

Burawo Branco
CHURRASCARIA

Sistema de grelhados e rodizio
completo de carnes nobres

Aberto das 12h as 23h
(45) 3523-9744

Rua Engenheiro Reboucas, 530 - Centro
www.bufalobranco.com.br

DIRETORIA

Presidente
Carlos Antonio da Silva

Vice-Presidente
VilmarAndreola

Vice-Presidente para Assuntos de
Hotelaria e Hospedagem
Altino Voltolini

Vice-Presidente para Assuntos de
Alimentacao e Bebidas
Isabel C. M. Salvatti Rafagnin

Vice-Presidente para Assuntos de Motéis
Junior César Bez

Diretor-Secretario
Jaime Machado Mendes

Diretor-Tesoureiro
Marcos Antonio Beato

Diretores
Nilson de Nadai
Marcio Ramirez

Carlos Ivan Spada

CONSELHO FISCAL

Simone Eloisa Villanueva
Nelson Luiz Seibt
Paulo Eduardo Baldan

Francisco Serrano Martinez
Crodovaldo Galli
Iraci Pissinin Sossella

DELEGADOS NA FNHRBS

Carlos Antonio da Silva
Vilmar Andreola
André Rafagnin da Silva
Neiva Maria Pires

Producao: Alexandre Palmar
Revisdo: Douglas Furiatti
Fotos: Marcos Labanca
Impressao: Gréfica Grafel
Tiragem: 1.000 exemplares

grafel

Av. Felipe Wandescheer 1485
Jardim Iguacu
Fones: 45| 3523.0440 | 3523.2142
85.853-430 | Fozdo Iguagu | PR




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


